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An.01del04/01/2023
VERBALE DI ASSEMBLEAN

Il giorno mercoledi 04 gennaio 2023, alle ore 21:00.

discuteree dełiberare sul seguente ordine delgiorno:

presso la sede sociale Via G. Manzù, 45- Porto

Mantovano, si è riunita l'Assemblea dei socidell/ASSOciazione"PEPITOSA
"PEPITOSA IN CARROZZA- ODV" per

or7Osettore (D.Lgs. 117/2017).
1) Adeguamento dello statuto al "Codice del Terzo

In prima convocazione sono presenti,fisicamente o

iscritti

delega, n. 5 soci su uN totale di n. 7 soci

Presiede lAssemblea il sig.VALENTINATOMIROTTI,nella sua gualità di President

l Presidente,accertata la regolareconvocazionedell'Assemblea

dellAssociazione

Verbalizza la riunione il sig. CLAUDIOTOMIROTTI, nella sua
mallasua qualità di Segretario dell'ASsociazion

e la presenza del numero dei soc

richiesto dallo Statuto per deliberare, dichiara aperta la sedula.
Sul primo punto all'ordine del giorno, interviene il Presidente il quale spiega ai soci che la Provincia di

Mantova, nella sua funzíone di Uficio Territoriale det Registro Uníco Nazionafe def Terzo Settore. ha

notificato, in data 28 luglio 2022 la necessità di adeguare ulteriormente lo statuto al Codice del Terzo

Settore assegnando un termine di 60 giorni per ottemperare e compłetare osi il processo di

trasmigrazione nel Registro Unico. Nonostante tale termine sia spirato è comunque possibile

mantenere I'iscrizione al Registro Unicoprovvedendo ad adempjere a quanto richiesto nel più breve

tempo possibile. Il Presidente spiega che l'iscrizione al Registro Unico è condizione per continuare a

godere delle agevolazioni fiscali concesse dalla legge.

È stata pertanto elaborata una bozza di statuto in adeguamento, che viene allegata al presente

verbale, secondo le indicazioni pervenute dalla Provincia.

II Presidente, pertanto, chiede all'Assemblea di approvare la bozza in oggetto

L'ASsemblea, chiamata a votare, delibera, con voti favorevoli 5, voti contrari 0, astenuti 0, di nuovo

Statuto.

Esauriti tutti i punti all'ordine del giorno, e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente, in seguito

all lettura edalapprovazione del presenteverbale,dichiaraconclusa la seduta.

ISegrelari2eo
II Presidente
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Esente dallimposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D.ls 117/2017
Esente dalimposta di registro ai sensi dall'art. 82, comma 3, D.Ls 117/2017, corretto dall'art. 26, D.lgs 105/2018

STATUTO DI ORGANZZAZIONE DI VOLONTARIATO

Denominata

PEPITOSAINCARROZZA -0DV

Art. 1-Deominazionee sede

1È costituto rEnte del Terzo Settore in forma di Organizazione di Volontariato

denominato PEPITOSAINCARROZA- 00N, di seguito indicato con termine

"Associazione".

2 l'Associaione ha sede legale nel Comune PORTO MANTOVANO, via

VIAGMANZU45 ltrasferimentodellasedelegalealľinternodellostesso

Comune può essere deliberato dal Consiglio Direttivo in deroga a quanto

previsto dal comma 4 delľ art. 12 del presente statuto.

Art. 2-Statuto

1 L'Associazioneè disciplinata dal presente statuto ed agiscenei limiti delD.Lgs.

n. 117/2017.

2. # presente statuto contiene le norme relative al funzionamento

del'Associazione.

3. Lo statuto costituisce la regola fondamentale di comportamento dell'attività

dell'Associazione e vincola alla sua osservanza i soci delľAssociazione stessa.

4 n casodi contrasto tra leclausole del'atto costitutivo e quelle delo statuto

prevalgono le seconde.

Art. 3-Fnalità

1 Ľ'Associaione persegue, senzascopo di lucro, finalità civiche, solidaristiche e

di utilità sociale. in particolare 'Associazione persegue le seguenti finalità:

promuovere i turismo accessibile e responsabile per valorizzare il

1



Eserte dalrimposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D Ls 117/2017
Esente dalimposta di registro aisensi dallart. 82, comma 3, DLs 117/2017, corretto dall'art. 26, DLp 105/2018

culturale con un focus particoləre sullepatrimonio storico

caratteristiche di chi haesigenzeparticolari o limitazioni nel viaggiare

sensibilzzae l'opinione pubblica sul tema del superamento dele barriere

architettoniche e culturali.

Art4-Attività di interessegenerale

1 le attivitàchel'Associazionesipropone i svolgere,prevalentementein

favore di terzi, avalendosi in modo prevalente deiľattività di volontariato dei

propri volontari associati,sono quelle previste dalle lettere i) e w) dell'articolo 5,

comma 1 del D.Lgs. 117/2017:

i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cutura e della pratica del volontariato e delle attività di interessegenerale

di cui al presente articolo;

prormozionee tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei

diritti dei consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al

presente articolo, promozione dele pari opportunità e delle iniziative di aiuto

reciproco, incluse le banche dei tempi di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo

2000, n. 53, ei gruppi di cquisto soidale di cui alarticoo 1, comma266, della

W)

legge 24 dicembre 2007, n. 244;

2 In particolarel'Associazionesi propone di:

- monitorareil teTritorionazionaleenonsolo

diffondere leinformazionisullľaccessibilitàe lamappaturadegli itinerario

luoghi pubblici

- utilizzae internet per la comunicazione e sviluppare software ed

Couiehalo2



Esente dalrimposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D.Lgs 117/2017
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applicazioni dedicate

attivare ogni altra azione ritenuta oppotuna per il raggiungimento delle

finalità sopra riportate.

3L'Associazione svolge la propria attività diinteresse generale prevalentemente

a favore di terzi avwalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari

associati. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nelľ'attività non puo

essere superiore alla metà del numero dei volontari associati.

4. Ll'atività di volontaiato è prestata in modo personale, spontaneo e gratuito,

senzafine di lucro neppure indiretto edesclusivamenteper fini di solidarietà.

5. Leprestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possonoessere

retribuite neppure dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate

sotanto le spese effettivamente sostenute e documentate per le attività

prestate, nei limiti e allecondizioni definite in apposto regolamento predisposto

dal Consiglio Direttivo e approvato dal'Assemblea. Le attività dei volontari sono

incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni

atro rapporto di contenuto patrimonialeconP'AssOciazione.

6 L'Associazionepuò svolgere attività diverse da quelle di interessegenerale

individuate purché assumano caratere strumentale e secondario nel pieno

rispetto đi quanto stabilito dall'art. 6 del D.lgs. 117/2017 e relativi

provvedimenti attuativi.

Art5-Ammissione

1 Possonopresentaredomanda di ammissioneal'Associazione tutte le persone

fisiche che ne condividono le finalità e che, mosse da spirito di solidarietà, si

impegnano concretamente per realizzarle. letueutt
Cauoi3
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2 Lədomandadiammissionedovràcontenere:

Iindicazione delnorme, cognome, residenza, data e luogo di nascitą, codice

fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente

Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi, anchesedissenziente, lle

deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

3. L'ammissione alla Associazione è deliberata dal Consiglio Direttivo, senza

alcuna limitazione in riferimento alle condizioni economiche né discriminazione

di qualsiasi natura, non oltre i sessanta giomi dal giorno in cui è pervenuta la

dormandadi iscrizione.

44 | Consigio Direttivo può deliberare ammissione o rigettarla con

comunicazione motivata che deve esseretrasmessa all'interessato.

5. L'interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per

chiedere che si pronunci lAssemblea in occasione della prima convocazione

utle.

6.Viene esclusala temporaneità del vincoloassociativo.

7. Il numero dei soci è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al

minimo stabiito dalCodicedel TerzoSettore.

Art 6-Diiti edoverideisoci

1 L'Associazionegarantisce uguali diritti e doveri a ciascun socio escludendo

ogni forma di discriminazione.

2Ciascunsocioha diritto:

a) di votare per lelezione degli organi sociali e di presentare la propria

candidatura agli stessi e comunque d esprimere proprio voto in

4
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Assemblea; il socio minorenne esprime il proprio voto per il tramite dđi uno

dei soggetti che esercitano su di lui la potestà genitoriale;

b) di essere informato sulle attività del'Associazione e controllarne

ľandamento;

di prendere atto del'ordine del giorno delleassemblee,di prendere visione

del rendiconto economico-finanziario e di consuhare i verbali richiedendolo

per iscritto concomunicazione indirizzataalSegretario il quale provede nei

10 giornisuUCcessivi;

c)

d) di essere rimborsato delle spese effettivamente sostenutee documentate

secondo i limiti e con le modalità predefinite dagli organi sociali.

3.Ciascunsocio l dovere:

a) di rispettare il presente statuto, reventuale regolamento interno e, anche

sedissenziente, quanto deliberato dagli organi sociali;

b) di attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilità personali, per il

conseguimento dello scopo sociale;

c) di nonarrecaredannoalAssociazione;

d) di versare la quota associativa, secondo Iimporto eventualmente stabilito

in sede di approvazione del bilancio preventivo, o eventuali contributi

straordinai finalizzati a supportare le attività associative

4 la quota sociale è annuale, non è trasferibile, non è restituibile in caso di

recesso, di sciogimento, di decesso odi perdita della qualitàdi socio, e deve

essereversata entro il termine stabilito annualmente dal'Assemblea convocata

per l'approvazione del bilancio preventivo.

S. Le quote sociali o ii contributi alle attività associative, qualora deliberati non

5
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hanno carattere patrimoniale.

Art.7-Perdta dellaqualficadisocio

1la qualità di sociosi perde in casodi morte, per recessoo peresclusione.

2 socio può sempre recedere dalľAssociazione. Chi intende recedere

dalľAssociazionedeve comunicarlo in forma scrita al Consiglio Direttivo il quale

provederà ad aggiornae il ibro soci. La dichiarazione di recesso ha effetto

immediato salvo rispetto degli impegni precedentemente presi con

PAsSOciazione.

3. il socio, che contraviene a doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni

delberate dagli organi social, può essereesclusodallľ'Associazionestessa.

4l'escusione è deliberatadall'Assemblea,supropostadei onsiglio Direttivo,

con voto segreto

5. L'Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del

contraddittorio, gli argomenti portati a suadifesa dallinteressato.

Art.8-OrdihamentodellAssociazione

1 L'Associazionesi è dotata di un ordinamento democratico che garantisce la

partecipazione, il pluralismo eI'uguaglianza trai soci.

2 Lastrutturaassociativaècomposta:

a) da un'Assemblea

b) da un Consiglio Direttivo

c) dal Presidente, con funzioni di legale rappresentanza

d) dallľorgano di controllo efo dal revisore legale dei conti nei casi imposti

dalla legge

3. Tutte le carichesociali sono elettive e gratuite.

6



Esente dallimposta di bollo ai sensi dallart. 82, comma 5,D.Lgs 117/2017
Esentedal imposta di registro aisensi dallart. 82,comma 3, Dlg 117/2017, coretto dall'art. 26, Dig 103j4010

Art. 9-Assemblea

1 Ľ'Assemblea è composta da tutti i socidellľASSOciazioneed è l'organo

sOVano. Ogni socio ha diritto ad esprimere il proprio voto,

2 L'Asemblea è presieduta dal Presidentedel'Associazione o, in suaassenza,

dal Vicepresidente.

3.I socipossono farsirappresentaaein Assembleasolo da altri soci, conferendo

loro delega seritta Ciascun socio può rappresentare fino ad un massimo di altri

tre soci.

4. Non può essere conferita la delega ad un componente del Consiglio Direttivo

odi altroorganosociale.

5.L'Assembleapuòessere covocaaa in forma ordinaria o in forma straordinaria.

At.10-CompetenzedelAssemblea

LL'Assemblea:

a) nomina e revoca i componenti del Consiglio Diretivo eleggendoli tra i soci

b) eleggee revoca, qualora ricorrano le condizioni prescritte dagli articoli 30 e

31 del D.Lgs 117/2017, i componenti delrOrgano di Controllo efo il

soggetto incaricato dela revisionelegaledei conti

discute e approva il programma del'attività delľAssociazione per ľanno in

corso, assiemeal bilancio preventivo dellľ'Associazione al'interno del quale

viene indicato ľeventuale ammontare della quota socialeannua

discuteeapprova i bilancioconsuntivoe larelazionesull'attivitàsvoltache

rappresenti quanto realizzatoed i risutati conseguiti

delibera in merito ala responsabilità dei componenti del Consiglio Direttivo

ed aconseguenti azioni di responsabilità nei loro confronti in caso di danni,

c)

d)

e)

7



Esente dal'imposta di bolo ai sensi dal' art.82, comma 5, DLÇ 117/2017
Esente dalfimposta di registroaisensi dallart. 82, comna 3, DLE 11/2017, corretto dalar 26, Dls 105/2018

di qualunque tipo, derivanti da loro comportamenti contrari allo statuto o

llalegge;

t} delibera, quando richiesto e in ultima istanza, sui prowedimenti d

esclusione del socio, garantendo ad esso la più anpia garanzia di

contraddittorio;

delibera, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedimenti di rigetto

della domanda di adesione allAssociazione, garantendo la più ampia

garanziadi contraddittorio;

8)

h) approva eventuali regolamenti interni predisposti dalConsiglioDirettivo;

i) fissa I'ammontaredell'eventuale quota ssociativa,

jD delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo

statuto ala suacompetenza.

2L'Assembleastraordinariaha il compito di:

a) deliberare sullemodificazioni dello statuto;

b) deliberare reventuale trasformazione,scissione, fusione o lo scioglimento e

laliquidazionedelľAssociaione.

At.11-ConvocadonedelAssemblea

1 L'Assembleaè convocata dal Presidentedel'Associazione in via ordinaria,

almeno una volta al'anno, e comunque ogni qualvolta si rendanecessariaper le

esigenzedell'Associazione.

2 L'Assembleasi riunisce, altresi, su convocazione del Presidente o su richiesta

motivata e firmata da almeno un decimo (1/10) dei soci, oppure da almeno un

terzo (1/3) dei componenti del Consiglio Direttivo.

3. L'Assemblea è convocata, almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione,

laleuiu VQuiott
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mediante comunicazione scritta delľ'avviso di convocazione inviata tramite

lettera-o con altro mezzo anche elettronico che certifichi la ricezione della

comunicazione da parte dei destinatari, efo mediante affissione, nello stesso

termine, presso la sede dell'Associazione. Ll'viso di convocazione deve

contenere rindicaione dellľorcine del giomo, del luogo, delrora e della data

dell'adunanza.

Art. 12-ValiditàdelAssembleaemodaltà di voto

1 l'Assembleaordinaria è regolarmentecostituita, in primaconvocazione,con

la presenza della metà piủ uno dei soci presenti in proprio o per delega e, in

secondaconvocazione, quaunque sia il numero dei soci presenti in proprio0

per delega.
2 L'Assembleaordinaria deliberavalidamente con il voto favorevole della

maggioranzadei soci presenti.

3.L'Assembleastraordinaria èconvocata per deliberare in merito alla modifica

dello Statuto o all'eventualetrasformazione,scissione, fusione o scoglimento e

liquidazionedel'Associazione.

4. Fatto salvo quanto previsto dəl commasuCcessivo,I'Assemblea straordinaria

delibera con lapresenzadi almeno tre quarti (3/4) dei soci e il voto favorevole

dellamaggioranza dei presenti.

5. In caso di eventuale trasformazione, scissione, fusione o scioglimento,

PAssembleastraordinaria delibera con il voto faorevole di almeno i tre quarti

(3/4) dei soci iscriti nell'apposito litbro dei soci.

6.I componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto nelle

delberazioni d approvaione del bilancio preventivo e consuntivo e della

blati puicottil9
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relazione sull'attività svota e in quelle che riguardano la loro responsabilità.

7.I soci che abbiano un interesse in conflito con quello dellaAssociazione,

devono astenersi dalle relative deliberazioni.

&Ivoti sono palesi tranne che riguardino persone, nel qual caso si potrà

procedere, previa decisione a maggioranzadei presenti, a votazione segreta.

9. Di ogni riunionedelľ'Assembleaviene redatto un verbaleche, sottoscritto dal

Presidentee dal Segretaio, èconservatopressola sededelľ'Associazioneper la

libera visione di tutti i soci e trascritto nel libro dei verbali dell'Assemblea. Le

decisionidel'Assemblea impegnano tutti i sociancorchédissenzienti.

10. E' previsto Iintervento all'Assembleamediante mezi di telecomunicazione

owero I'espressionedel voto percorrispondenzao in via elettronica, purché sia

possibileverificare l'identità del socio che partecipaevota.

At13-ConsgloDirettivo

1 | Consigho Direttivo è organo di goveno e di amministrazione

del'Associazione.

2 l potere dirappresentanzaattribuito aiconsigieri ègenerale.Lelimitazioni

del poteredi rappresentanzanon sonoopponibili a terzi senon sono iscritte nel

RegistroUnicoNazionale del Terzo Settore.

3. i1Consiglio Direttivo opera in attuazione degli indirizi statutari nonché delle

volontà e degi indirizi generali del'Assembleaalləquale risponde direttamente

e dalla quale può essere revocato con il voto favorevole della maggioranza

assoluta dei soci.

4. W Consiglio Direttivo è formato da un minimo di 3 ad un massimo di 7

componenti, eletti dal'Assernblea trai soci.

Cousosl10
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G Non può essere nominato consigliere, e se nominato decade dal suo ufficio,

interdetto, Tinabilitato, i fallito, o chi è statocondannatoad unapenache

importa 'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o Tincapaxitàad

esercitare uffici direttivi,.

6. Consiglio Direttivo nomina al suo intemo il Presidente, ilVicepresidente, i

Segretario.

7.l componenti del Consigio Direttivo rimangono in carica per la duratə di 3

(tre) esercii esonorieleggibili.

Art. 14-Competenze delConsiglioDiretivo

1U Consigio Direttivo si riunsce, suconvocazione del Presidente, almeno

quattro volte ľanno.

2. IConsiglioDirettivo:

a) amministra TAsSociazione, curando la realizzazione delle attiità sociali e

disponendo delle risorseeconomiche

b) redige la bozza del bilancio preventivo e del programma di attività

c) propone, al'interno della bozza del bilancio preventivo, l'ammontare della

quota socialeannuale

d) gestisce la contabilità e redige la bozza del bilancio consuntivo nonché la

relazione sulattività svolta che rappresenti quanto realizzato ed i risultati

conseguiti

approvao rigettale domandediammissione

propone alľAssemblea ordinaria i provvedimenti disciplinari e di esclusione
e)

f)

dei soci

g)
svolge ogni altra attività nonespressanmenteassegnata,dallo statuto o dalla

lblatiunauibti
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legge, all'Assemblea o ad altro organo sociale.

At.15-FundonamentodelConsigioDiretivo

1 # Consigio Direttivo è validamente costituito quando è presente la

maggioranzadei componenti ed è presieduto dalPresidentedel'Associazione.

2 Le deliberazioni sono assuntecon il voto favorevole dellamaggioranza de

presenti. Iin caso di parità prevale il voto del Presidente.

3. Di ogni riunione del Consigko Direttivo è redatto verbale da parte del

Segretario dellľAssociazione.

4. Qualora uno dei consigieri eletti cessi dalla carica, il Consiglio Direttivo ne

delibererà la surrogazionecon i primo dei non eletti. Qualora non vi siano

candidati non eletti disponibili, # Consigio Direttivo prowederà a convocare

r'Assemblea ordinaria perché proweda ad eleggere sostituto. I componenti

cosi nominati scadonocon gli altri componenti.

5.Qualorasi dimettanolamaggioranzadeiconsiglieri, iiConsiglioDirettivodeve

considerarsi decaduto e it Presidentedeveconvocare quanto prima l'ASsemblea

ordinaria e procedere al suo rinnovo.

At 16-Presidente

1| Presidenteè illegalerappresentantedelASSOciazioneecompietutti gli atti

che la impegnanoverso ľesterno.

2 #Presidenteè nominato dal Consigio Direttivo tra i propri componenti, a

maggioranza deipresernti.

3. Presidentedura in carica quanto il Consiglio Direttivo ecessa per scadenza

del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa

dal'Assemblea con deliberazione approvata con il voto favorevole della

ladudirtauicti
12



Esente dəllimposta di bollo aisensi dallart. 82,comma5, Dlgs 117/2017
o dallimposta di registro aisensi dallart. 82,comma3, Dlgs 117/2017, coretto dallaxt. 26, Dlg 105/2018Esente

maggioranzaassoluta dei soci.

Presidente convoca e presiede ľ'Assemblea e il Consiglio Diretivo e

säntende alla realizzaione del programma di atività deliberato

dalAssernblea.

5. In cas0 i necessità ed urgenza,quando non siapossibileriunire

tempestivamente il Consiglio Direttivo, il Presidente può a8sumere le decisioni

opportune al fine di evitare un danno all'Associaione. Tali decisioni devono

esere ratiticate dal Consigio Direttivo nella prima riunione utile.

Art. 17-IVicepresidente

1lVicepresidentesostituisceiPresidentein ognisuafunzioneogniquavolta

questi sia impossibilitato adesercitarla.

2. Vicepresidente:

a) gestisce, di concerto con il Presidente, la contabilità, il conto corrente e la

cassa delľ'Associazione.

b) relaziona al Consiglio Direttivo, in ogni sua riunione, sullandamento delle

entrate e delle uScite economiche e sullo stato del patrimonio

del'Associazione.

3.lcompiti e le funzioni di cui al comma 2 del presente articolo possono essere

assegnati da ConsigioDirettivo ad ltro consiglierecheassumerà la funzione di

tesoriere.

Art.18-1 Segretario

1l Segretario verbaliza le riunioni di Assemblea e di Consigio Direttivo,

gestisce la tenuta dei libri verbali e dell'elenco dei soci garatendone libera

visione al socio che lo richieda.

hdlatiolauii
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Esente dallfimposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5,D.Lgs 117/2017

we dalimposta di registro ai sensi dəl'art. 82, comma 3, D.lgs 117/2017, corretto dall'art. 26, D.lgs 105/2018

Esente

Art.19-OrganodControlloerevisionelegale

Qualora ricorrano le condizioni previste dal'art. 30 del D.lgs 117/2017
1
rASsembleanomina I'Organodi Controllo.

2 Qualora ricorrano le condizioni previste dal'art. 31 del D.Lgs 117/2017

'ASsemblea nomina un Revisore Legale dei Conti o una società di revisione

iscritti nell'apposito registro.
Art. 20- Ubrisociali

1Sonolibri socilidelľAssociazione:
i

I ibro dei soci, contenente relenco dei socidell'Associazione;
i

b) I ibro verbalidellľAssemblea,contenente gi avisi diconvocazionee i

verbali delASsemblea,
c) il libro verbali delConsighoDirettivo, contenente i verbali del Consiglio

Direttivo;
d) il ibro dei volontaricontenente i nominativi delle personeche svolgono

attività di volontariato nonoccasionaleperASsOciazione.

2. La tenuta dei libri sociali è a curadel SegretariodellľAssociazione.

3.I verbali,diAssembleaeConsigioDirettivodevonocontenere la data, ľ'ordine

delgiorno, ladescrizionedelladiscussionedi ogni punto alordine del giornoei

risultati di eventualivotazioni.

4 Ogniverbaledeveesserefirmato dalPresidenteedalSegretario.

Art. 21-Rsorseeconomiche

1l patrimoniodelľAssociazionesaràrappresentatodai beni immobili o mobili

lolatiye Tauitti
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Esente dalimposta di bollo ai sensi dallart. 82, comma 5, D.Ls 117/2017
dalimposta di registro aisensi dalart. 82,comma 3, D.Les117/2017. corretto dall'art. 26, D.lg 105/2018fsentedallimpos

acquisiti dalAssociazione

dello scopo sociale.

leentrate economichedel'Associazionesonorappresentateda:

a) quote sociali

b) contributi pubblici e privati

c) donazioni, erogazioni iberali e lasciti testamentari non destinati 0

ti dail'Associazionenonchédai fondiaccantonatiper ilconseguimento

incremento del patrimonio

d) rendite patrimoniai ed attività diraccolta fondi

e) eventuai rimborsi delle spese effettivamente sostenute dallAsSociazione,

purché adeguatamente documentate, per ľattività di interesse generae

prestata

f) proventi derivanti da attivtà, svolte senza Yimpiego di mezzi organizzati

professionalmente per fini di concorrenza sul mercato, di vendita di beni

cquisiti da terzi a titolo gratuito, proventi derivanti dallacessione di beni

prodotti dagi assistiti e da volontari purché la vendita sia curata

direttamente dall'Associazione senza intermediari, proventi derivanti da

somministrazioni i alimenti e bevande in occasioni di raduni,

manifestazioni, celetbrazionie simii a carattere occasionale

altre entrate espressamente previste dalla leggeg)

h) eventuali proventi da attività diverse nel rispetto dei limiti imposti dalla

leggeo dai regolamenti

3. La quota sociale, se l'Assemblea ne delibera il pagamento, non è ripetibile o

trasmissibile se non nei casi imposti dalla legge.

Art. 22-Saitture cotabili

lhbutissauti
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Esente dallimposta di bollo aisensidall'art. 82, comma5,D.lgs117/2017
te dalimposta di registro aisensi dallart. 82,comma3, Dlgs 117/2017,coretto dal'art.26, Dlgs105/2018Esente

Consiglio Direttivo gestisce le scritture contabilidell'Associazionenel pieno1

isnetto di quanto prescritto dalart. 13 e dal'art. 87 del D.lgs.n. 117/2017.

Art. 23-Eserciio sociale

1 'esercizio sociale iniäa 1 gennaio di ogni anno per terminare il 31

dicembre.

2. | bilancio consuntivo deve essere redatto in conformità del Decreto

Ministeriale di cui allart. 13,3* comma, delD.Lgs.117/2017.

3. A bilancio consuntivo deve essere allegata una relaione sulľ'attività svolta

che documenti il carattere secondario e strumentale delle attività diverse,

qualora agite.

4. bilancio preventivo deve esere redatto in conformità del Decreto

Ministeriale di cui allat. 13, 3 comma, del D.lgs. 117/2017, utilizzando lo

stesso modello usato per il bilancio consuntivo e deve evidenziare lammontare

deleventuale quota socialeannua.

S. La bozza del bilancio consuntivo e della relazione suil'attività svolta, nonché la

bozza del bilancio preventivo e del programma di ttività, sono elaborati dal

Consiglio Direttivo e devono essere discussi e approvati dal'Assemblea entro

quattro mesi dallachiusura delľesercizio

At. 24-Divietodi dstribuzione degl utili

1 'ASsociazione ha i divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e

avani di gestione nonché fondi, riserve o capitali durante la propria vita, a meno

che la destinazioneo la distribuzione siano imposte per legge.

2 L'Associaioneha fobbligo di impiegaregli eventuali utili o wanzi di gestione

per la reaizzazione delle attività istituzionali e di quelle ad esse direttamente

(seatiys auotti
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Esente dalimposta di bolloaisensidallart. 82,comma5, Dlgs 117/201
'impota di registroaisensidall art. 82,comma3, D.lgs117/2017,correttodallart.26, Dlg 105/2018[sente

connesse.

At.25-Assiuraione delvolontar

1 Tutte le persone che prestano atività di volontariato non occasionale per

K'Associazionesono assicurate per malattia, infortunio e responsabilitàcivile.

2 L'Associzione, previa delibera del Consigio Direttivo, puỎSsicurarsi per

danni derivanti da propriaresponsabiltà contrattuale edextracontrattuale.

Ant. 26-Sctogmento edevoludonedelpatrimonlo

1 lo sciogimentodellľAssociazioneè deliberato dalAssembleacon il voto

favorevole di almeno i 3/4 dei soci. Contestualmente l'Assemblea deve

nominare å iquidatore.

2 In caso di estinzione o scioglimento# patrimonio residuo è devoluto, previo

paere delirUficio regionale del RegistroUnicoNazionaledel Terzo Settore di cui

alľ'art 45, comma 1, del D.lgs. 117/2017 qualora attivato, ad altro Ente del Terzo

Settore individuato dal'Assemblea. NelcasoYAssembleanon individui l'ente cui

devolvere il patrimonioresiduo, l liquidatoreprowederà a devoverio alla

Fondazione talia Sociale a norma dellľ'art. 9, comma 1, del D.Lgs. 117/2017.

At. 27Disposiionifinali

1 Per quanto non è previsto nełpresente statuto si fa riferimento alle normative

vigenti in materia ed ai principi generai del'or dinamento giuridico.

hbutiua buidt
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